(imig¢ i nazwisko pracownika)

Oswiadczenie w sprawie korzystania z uprawnien zwigzanych z rodzicielstwem

Oswiadczam, Ze POdCczas ZatrUdNICNIA W ....cc.ecuiiuiruieeietieiieietet et este ettt ese et e e eestestesseeseeseeneensensensenseseeenes

1. bedac opiekunem dziecka do lat 14, bede / nie bede* korzysta¢ z uprawnieniado 2 dni / .......... godzin
wolnych w roku kalendarzowym (art. 188 K.p.),

2. bedac opiekunem dziecka do lat 4 / nie dotyczy*:

® wyrazam zgode / nie wyrazam zgody®* na prace powyzej 8 godzin na dobe (jezeli pracownik

zatrudniony jest w systemie rOwnowaznego czasu pracy, systemie skroconego tygodnia pracy,

systemie pracy weekendowej (art. 148 pkt 3 K.p.),

wyrazam zgode / nie wyrazam zgody* na prace w godzinach nadliczbowych (art. 178 § 2 K.p.),

wyrazam zgode / nie wyrazam zgody* na prace w porze nocnej (art. 178 § 2 K.p.),

wyrazam zgode / nie wyrazam zgody* na pracg w systemie przerywanego czasu pracy (art. 178 §

2 K.p.),

® wyrazam zgode¢ / nie wyrazam zgody* na delegowanie poza stale miejsce pracy (art. 178 § 2
Kp). *

Oswiadczam, ze jestem jedynym rodzicem - opiekunem prawnym dziecka, korzystajagcym z uprawnien
rodzicielskich z tytutu opieki nad dzieckiem do lat 4 i do lat 14.

W przypadku zmiany uprawnien zobowigzuje si¢ niezwlocznie poinformowac pracodawce.

(podpis pracownika)

*niepotrzebne skresli¢



